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1. Fundacja Pracownia Rozwoju Osobistego ustanowiona została 17 stycznie 2020 roku przez 
Katarzynę Słomiany i Annę Warchoł i zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym przez  Sąd 
Rejonowy w Rzeszowie pod nr KRS: 0000823336, NIP: 6020140032, REGON: 385325146. 

 
2. Siedziba Fundacji znajduje się przy ul. Żurawia 3, 37-400 Nisko 
tel. 505 234 478 
adres poczty elektronicznej: biuro@pracowniarozwoju.org.pl 
adres strony internetowej: www.pracowniarozwoju.org.pl 
 
3. Władze statutowe Fundacji na dzieo 31 grudnia 2020 to: 
Katarzyna Słomiany – Prezes Zarządu 
Anna Warchoł – Wiceprezes Zarządu 
Łukasz Słomiany – Wiceprezes Zarządu 
 
4. Głównymi celami statutowymi Fundacji są: 

1. Wspieranie w poszukiwaniu, odkrywaniu i rozwijaniu własnego potencjału i talentów. 
2. Podejmowanie działao w sferze rozwoju nauki, edukacji, oświaty i wychowania. 
3. Wspieranie rozwoju rodziny pojmowanej jako miejsce twórczego wzrastania zarówno 

dzieci jak i rodziców. 
4. Pobudzanie krytycznego myślenia względem rzeczywistości oraz wspieranie 

w poszukiwaniu narzędzi do jej zmiany. 
5. Stwarzanie przestrzeni do dzielenia się pasjami, wzajemnego inspirowania się. 
6. Propagowanie idei uczenia się przez całe życie. 
7. Propagowanie idei bycia szczęśliwym, świadomym i wolnym człowiekiem. 
8. Stwarzanie możliwości rozwoju dzieciom, młodzieży i osobom dorosłym w różnych 

obszarach ich życia. 
 

5. Fundacja realizowała swoje cele w 2020 roku głównie poprzez: 
a) tworzenie środowiska sprzyjającego rozwojowi jednostki i budowaniu relacji 

międzyludzkich; 

b) budowanie przestrzeni opartej na akceptacji, szacunku, wzajemnym zaufaniu, 
wspierającej wolnośd i budującej odpowiedzialnośd; 

c) propagowanie idei edukacji opartej na świadomym uczeniu się z własnej woli 
w społeczności równych praw i wzajemnego szacunku; 

d) wspieranie i tworzenie innowacyjnych metod  uczenia się i form działalności 
edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej;  

e) tworzenie i prowadzenie różnego rodzaju form edukacji, miejsc służących realizacji 
celów statutowych; 

f) organizowanie i finansowanie konferencji, warsztatów, seminariów, wizyt studyjnych, 
szkoleo, kursów i wymian krajowych i międzynarodowych; 

g) tworzenie i prowadzenie szeroko rozbudowanych programów i kampanii (m. in. 
społecznych, edukacyjnych, promocyjnych, kulturalnych); 

h) organizowanie wolontariatu, stażów, praktyk na szczeblu lokalnym, regionalnym, 
krajowym i międzynarodowym; 

mailto:biuro@pracowniarozwoju.org.pl
http://www.pracowniarozwoju.org.pl/
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6. Fundacja w 2020 roku nie prowadziła działalności gospodarczej  i odpłatnej działalności pożytku 
publicznego. 

 
7. Terenem działania Fundacji jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, głównie powiat 
niżaoski, gmina Nisko. 
 
8. Zasady, formy i zakres działalności statutowej Fundacji w 2020 roku: 
Głównym obszarem naszej działalności jest szeroko rozumiana edukacja i rozwój osobisty.  
W ramach tego obszaru realizujemy nasze główne cele statutowe. Podstawowe działania  
opierają się na budowaniu środowiska rodziców i innych dorosłych, dla których ważne jest 
wspieranie dzieci w ich naturalnym procesie rozwoju. Wierzymy, że rodzina jest miejscem 
twórczego wzrastania zarówno dzieci jak i rodziców i tę ideę pragniemy szerzyd. Główną 
grupą docelową naszych działao są zatem rodziny, w tym dzieci i rodzice.  
 
Działania, jakie zrealizowaliśmy w 2020 roku to: 
- cykliczne spotkania dla rodziców pod nazwą „Porozmawiajmy o dzieciach”. Spotkania mają 
na celu budowanie empatycznego środowiska, w którym rodzice mogą dzielid się wiedzą  
i doświadczeniem w obszarach związanych z edukacją i wychowywaniem dzieci. Spotkania 
odbywały się stacjonarnie, a w momencie wprowadzenia obostrzeo związanych z pandemią 
covid-19 odbywały się w formie on-line. 
- innowacyjny program dla dzieci w wieku przedszkolnym pod hasłem „Kreatywne dzieci” – 
warsztaty odkrywania świata zmysłów poprzez swobodną zabawę. Jego celem jest stworzenie 
harmonijnych warunków, po to by dzieci poprzez swobodną zabawę realizowały swój 
indywidualny potencjał, jednocześnie ucząc się przez doświadczenia integrujące wszystkie 
zmysły.  
 
9. Organizacja korzystała ze świadczeo woluntarystycznych.  
Liczba wolontariuszy wykonująca świadczenia na rzecz organizacji przez okres powyżej 30 dni: 
5 wolontariuszy. 
 
10. Ocena sytuacji finansowej - struktura przychodów i kosztów w 2020 roku: 
Rachunek zysków i strat Fundacji za 2020 rok 

 
Opis lub nazwa pozycji 
 

Kwota na 
dzień 
31.12.2020r. 

Kwota na 
dzień 
31.12.2019r. 

A. Przychody z działalności statutowej 0.00 0.00 
B. Koszty działalności statutowej 0.00 0.00 
C. Zysk (strata) z działalności statutowej (A - B) 0.00 0.00 
D. Przychody z działalności gospodarczej 0.00 0.00 
E. Koszty działalności gospodarczej 0.00 0.00 
F. Zysk (strata) z działalności gospodarczej (D - E) 0.00 0.00 
G. Koszty ogólnego zarządu 217.19 0.00 
H. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C + F - G) -217,19 0.00 
I. Pozostałe przychody operacyjne 0.00 0.00 
J. Pozostałe koszty operacyjne 0.00 0.00 
K. Przychody finansowe 0.00 0.00 
L. Koszty finansowe 0.00 0.00 
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M. Zysk (strata) brutto (H + I - J + K - L) -217.19 0.00 
N. Podatek dochodowy 0.00 0.00 
O. Zysk (strata) netto (M - N) -217.19 0.00 

 
 
Załączniki: 
1. Załącznik nr 1  - Wykaz uchwał Fundacji Pracownia Rozwoju Osobistego w 2020 roku. 
2. Uchwała nr 1/12/2021 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z działalności Fundacji 
Pracownia Rozwoju Osobistego za rok 2020. 
 
 
 

 

Sporządziła: Katarzyna Słomiany                                                                     


